
AVVISO PUBBLICO   PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI 
ISTRUTTORE TECNICO- URBANISTICO AI SENSI DELL’ART.1 10, COMMA 
1, DEL D.LGS. N.267/2000 
 
 

IL SINDACO 
 
Visto il comma 1 dell’art.110 del T.U.E.L., D.lgs. n.267/2000, che detta la disciplina in materia di 
conferimento di incarichi a contratto per la copertura dei posti di responsabili dei servizi; 
Visto il vigente Statuto Comunale; 
Vista la dotazione organica dell’ente; 
Visto il vigente regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi , ai sensi del quale la 
copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici può avvenire mediante contratto a tempo 
determinato di diritto pubblico, fermi restando i requisiti richiesti per il profilo da ricoprire; 
Visto il vigente CCNL - Comparto Regioni ed Enti Locali; 
 

RENDE NOTO 
che l’Amministrazione Comunale intende provvedere al conferimento, ai sensi dell’art.110, comma 
1, del D.lgs. n.267/2000, dell’incarico part-time verticale al 50% (18 ore settimanali) e a termine 
di Istruttore Tecnico (Cat. C pos. ec. 1) Responsabile del Servizio Tecnico Comunale mediante 
stipula di contratto di diritto pubblico a tempo part-time verticale al 50% e determinato. 
L’individuazione del soggetto da incaricare sarà effettuata direttamente dal Sindaco sulla base dei 
curricula professionali presentati e di eventuali colloqui sostenuti tra coloro che, in possesso dei 
requisiti richiesti, abbiano manifestato interesse al conferimento dell’incarico di responsabilità in 
oggetto mediante presentazione di formale domanda di partecipazione in carta libera, secondo le 
modalità di seguito indicate. L’incarico, di natura fiduciaria, sarà conferito ai sensi dell’art. 50, comma 
10, del D.lgs. n°267/2000, con decorrenza dal 1.09.2009 fino alla data di scadenza del mandato 
elettivo del Sindaco pro-tempore. 
 
REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE 
Possono partecipare alla presente selezione tutti coloro che sono in possesso dei requisiti generali per 
l’accesso al pubblico impiego (specificamente indicati al successivo paragrafo Domanda di 
Partecipazione) e dei requisiti specifici, di seguito indicati: 
1. Diploma di Geometra; 
2. Abilitazione professionale e iscrizione all’Albo Professionale da almeno 15 (quindici )anni;. 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente 
avviso per la presentazione delle domande di partecipazione. 
 
TITOLI PREFERENZIALI 
E’ titolo preferenziale ai fini del conferimento dell’incarico in oggetto l’aver maturato un’esperienza di 
servizio e/o di collaborazione almeno triennale negli ultimi cinque anni, all’interno di enti locali, ed in 
particolare presso gli uffici Tecnico - Urbanistici Comunali. 
 
TRATTAMENTO ECONOMICO/PREVIDENZIALE 
Il soggetto incaricato avrà diritto: 



1. alla retribuzione onnicomprensiva annua prevista dal vigente CCNL – Comparto Regioni ed Enti 
Locali per la categoria giuridica di inquadramento C1; 
2. alla retribuzione di posizione e di risultato (fino ad un massimo del 25% della retribuzione di 
posizione), facente capo alla posizione organizzativa corrispondente alla posizione apicale del Servizio 
Tecnico Comunale, nella misura individuata dal Sindaco; 
3. ad ogni altro emolumento economico previsto e riconosciuto dalla vigente normativa per lo 
svolgimento delle funzioni inerenti l’incarico in oggetto. 
4. Il trattamento economico può essere integrato, con provvedimento motivato della Giunta, da una 
indennità ad personam ai sensi del terzo comma dell’art. 110 del D.lgs. n.267/2000. Il trattamento 
previdenziale ed assistenziale è quello previsto dalla vigente normativa in materia di personale ascritto 
alla qualifica di istruttore dipendente di Enti Locali. 
 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE – TERMINI E MODALITA’ 
La domanda di partecipazione, sottoscritta in forma leggibile e per esteso da parte del soggetto 
interessato, dovrà pervenire, a mano, a mezzo corriere o servizio postale, in plico chiuso, al seguente 
indirizzo COMUNE DI LISCIANO NICCONE, Piazza della Repubblica n. 3 06060 LISCIANO 
NICCONE (PG) entro e non oltre le ore 13.00 del 17.08.2009. Ai fini della verifica del rispetto del 
termine faranno fede esclusivamente la data e l’ora di ricezione apposte dall’Ufficio Protocollo 
dell’Ente. Il termine stabilito per la presentazione delle domande e dei documenti è perentorio e, 
pertanto, non verranno prese in considerazione quelle domande o documenti che per qualsiasi ragione, 
non esclusa la forza maggiore od il fatto di terzi, giungeranno in ritardo o non saranno corredate dai 
documenti richiesti dal bando. Tuttavia saranno considerate valide le domande spedite a mezzo 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato (in tal caso il timbro 
dell’ufficio postale accettante) purchè pervengano al Comune entro il 21 agosto 2009. 
Le domande pervenute fuori termine non saranno oggetto di valutazione. E’ possibile utilizzare per la 
redazione della domanda di partecipazione l’allegato Modello A. La busta contenente la domanda di 
partecipazione, il cui recapito è ad esclusivo rischio del mittente, deve recare la seguente dicitura: 
“Avviso pubblico di selezione per il conferimento dell’incarico di istruttore  tecnico- urbanistico”. 
Nella domanda ciascun candidato dovrà dichiarare, sotto la propria personale responsabilità e a pena di 
esclusione: 
1. Cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza e domicilio; 
2. Il possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi appartenenti all’U.E.; 
3. Il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione 
dalle stesse; 
4. Di essere in possesso del titolo di studio richiesto per la partecipazione con l’indicazione dell’anno in 
cui è stato conseguito e dell’Istituto che lo ha rilasciato; 
5. Di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o 
dichiarato decaduto; 
6. Di non aver riportato condanne penali; 
7. Di godere dei diritti civili e politici; 
8. Di essere idoneo all’impiego; 
9. Di conoscere l’intero contenuto dell’avviso pubblico e di accettarlo espressamente. 
A corredo della domanda i concorrenti devono presentare obbligatoriamente, a pena di esclusione, la 
seguente documentazione: 
1. curriculum vitae, datato e sottoscritto dal candidato; 
2. copia di un documento di identità in corso di validità. 
Il curriculum vitae potrà essere corredato, se ritenuto utile, da documentazione correlata. 



L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere alla verifica delle dichiarazioni contenute nei 
curricula professionali. 
 
COLLOQUIO – CRITERI DI SELEZIONE 
Il Sindaco, esaminati i curricula professionali, si riserva di effettuare un colloquio con coloro che, a 
suo insindacabile giudizio, riterrà di esaminare al fine di valutarne l’attitudine a ricoprire l’incarico di 
che trattasi. Verranno valutati con priorità i soggetti in possesso dell’esperienza professionale ritenuta 
più idonea per la realizzazione degli obiettivi dell’Amministrazione comunale in relazione al titolo di 
studio richiesto. 
L’individuazione della persona che stipulerà il contratto di lavoro pubblico a tempo determinato 
avverrà con apposito decreto del Sindaco di Lisciano Niccone. Il Sindaco si riserva la facoltà di non 
affidare alcun incarico, senza che i partecipanti alla presente selezione possano vantare diritti o pretese 
di sorta. 
A seguito della nomina del Sindaco di Lisciano Niccone i rapporti tra il Comune e la persona nominata 
saranno regolati da apposito contratto individuale redatto in forma scritta conformemente a quanto 
previsto dalle norme vigenti, e verrà stipulato dal Segretario Comunale Responsabile del Personale, 
nominato responsabile del procedimento di assunzione.  
 
TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
Ai sensi del D.Lgs. n.196/03, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti 
dall’Amministrazione, conservati in un archivio cartaceo ed utilizzati per le finalità di cui alla presente 
selezione. Il responsabile del trattamento dati è individuato nel Sindaco pro tempore. 
 
NORME FINALI 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di non procedere al conferimento dell’incarico in oggetto, 
laddove non ritenga alcuno dei partecipanti idoneo allo svolgimento dello stesso. Si riserva, altresì, la 
facoltà, qualora ne ravvisi l’opportunità, di modificare, prorogare o revocare il presente avviso pubblico 
di selezione. Copia del presente avviso, unitamente allo schema di domanda, sarà affissa all’Albo 
Pretorio del Comune di  Lisciano Niccone  e sul sito web per 15 giorni consecutivi  e reso disponibile 
sul sito internet dello stesso al seguente indirizzo: 
www.lisciano.org 
Ogni altra informazione relativa al presente avviso potrà essere richiesta al  Sindaco -  Comune di 
Lisciano Niccone -  Tel. 075/844132 - fax 075/844139. 
 
Lisciano Niccone, 01/08/2009 

 
IL SINDACO 
Luca Turcheria 



Modello A 
 

 
Al Sindaco del Comune di Lisciano Niccone  
P.zza della Repubblica, 3 
06060 Lisciano Niccone (PG) 

 
 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO DI ISTRUTTORE TECNICO-URBANISTICO AI 
SENSI DELL’ART.110, COMMA 1,  DEL D.LGS. N.267/2000 

 
Il/La 
sottoscritto/a_______________________________________________________ 

  
C H I E D E 

 
di partecipare alla selezione per il conferimento, ai sensi dell’art. 110, comma 1, 
del D.lgs n. 267/2000, dell’incarico a tempo part-time verticale al 50% (18 ore 
settimanali) e a termine di Istruttore Tecnico (Cat. C pos. Ec. 1) Responsabile del 
Servizio Tecnico Comunale mediante stipula di contratto di diritto pubblico con 
decorrenza dal 1.09.2009 fino alla data di scadenza del mandato elettivo del 
Sindaco.  

  
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi del D.P.R. n.445/2000, 
consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci, quanto segue:  
 
1. di essere nato/a a _________________________ il _________________; 
2. di essere residente in _________________________________________ Via 
________________________________________    n. ______ Cap. __________ 
Tel._____________________;  
3. di essere domiciliato/a in _______________________________________ 
Via____________________________________ n.___________ 
Cap.______________ Tel. ______________________; 
4. di essere cittadino/a italiano/a, ovvero cittadino di uno stato appartenente 
all’Unione Europea;   
5. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 
_________________________________________ (ovvero indicare i motivi per 
l’eventuale mancata iscrizione __________________________________); 
6. di essere in possesso del titolo di studio richiesto per essere ammesso alla 
selezione con diploma di Geometra conseguito presso   
_________________________________________________in 
data______________ con voti ______________;  
7. di essere iscritto all’Albo Professionale ______________________________; 
8. di non aver riportato condanne penali; 
9. di godere dei diritti civili e politici;  
10. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica 



amministrazione o dichiarato decaduto;  
11. di essere idoneo all’impiego;  
12. di conoscere l’intero contenuto dell’avviso pubblico e di accettarlo  
espressamente. 
13. (Eventuale) Dichiara altresì: di aver maturato un’esperienza di servizio e/o 
collaborazione almeno triennale negli ultimi cinque anni, all’interno di enti locali 
ed in particolare presso gli Uffici Tecnico-Urbanistici Comunali, presso i seguenti 
Enti: 
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________; 
 

 

All’uopo, allega: 
1. curriculum vitae professionale debitamente datato e firmato.  
2. Copia di documento di identità in corso di validità.  
 
Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai 
sensi del D.Lgs. 196/2003 per l’espletamento della procedura selettiva in oggetto 
e per l’eventuale assunzione.  
 
Per qualsiasi comunicazione relativa alla presente domanda viene indicato il 
seguente recapito:   
Comune di ____________________________ Prov.______ 
di___________________ Via__________________________________ n. _____ 
Cap. _______________ Tel./cell _______________ 
  
 
____________________, lì__________________ 

 
 
FIRMA 

 


